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	内蒙古创新轻量化新材料有限公司
	现代奴隶制声明（2023 财年）
	1、行为准则：公司制定了全面的《员工行为准则》，明确规定禁止任何形式的现代奴隶制和
	管理层报告，确保问题得到及时处理。
	2、供应商审计：定期对供应商进行审计，评估其遵守公司行为准则和法律法规的情况，包括
	（一）风险识别
	1、内部风险：定期对公司内部运营进行风险评估，识别可能存在的现代奴隶制风险，如人力
	（一）监督机制



